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Bando reclutamento corsisti progetto PON B-9-FSE-2009-233 

Pubblicata in data 25/10/2010 

PROT.   5483/B27 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 VISTA La nota del MPI – Dipartimento per la Programmazione – Direzione Generale per gli Affari 
Internazionali – Uff. IV – prot. AOODGAI- 5366 del 21/10/2009 da cui si rileva che questa Istituzione 
Scolastica è stata ammessa al finanziamento del Piano Integrato d’Interventi con azioni riguardanti la 
formazione, destinate ad alunni e docenti; 
VISTO il D.P.R. n. 275/99, Regolamento dell’autonomia; 
VISTE le Linee Guida per la gestione dei PON 2007-2013; 
VISTA La Delibera del Collegio Docenti con la quale è stato approvato il Piano P.O.N. 2007 -2013 
per le annualità 2009-2010 e 2010-2011; 
 Considerato che il Piano Integrato presentato da questo Istituto è stato completamente 
finanziato e di esso fa parte integrante L’AZIONE B9 FSE 2009-561 MIGLIORARE LE 
COMPETENZE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA “QUALITA’ NELL’AMINISTRAZIONE DELLA 
SCUOLA ; 
>Vista l’ articolazione del percorso formativo; 
>Vista la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti; 
>Vista l’ Allegato IV del 15-7-2008; 
>Viste le Linee Guida ed.2009; 
   

INDICE  
La selezione per il reclutamento di n° 15 corsisti (profilo professionale Assistenti 
Amministrativi) per il percorso formativo:  

Obiettivo Titolo Modulo Contenuti Durata 
in ore Destinatari 

Obiettivo B 
Migliorare le 
competenze del 
personale della 

“GESTIONE 
PROCEDURE 
PENSIONAMENTI DEL 
PERSONALE 
SCOLASTICO” 

Percorso formativo 
finalizzato allo sviluppo di 
competenze sulla 
gestione amministrativa e 

30 
Personale  
ATA della 
scuola 



 

 

scuola e dei 
docenti Azione 
B9 
Cod. B-9-FSE-
2009-233 

di controllo  sulle 
procedure di relative ai 
pensionamenti 

Il personale interessato dovrà far pervenire anche tramite fax (0817261323) presso la 
segreteria della scuola  istanza indirizzata al Dirigente Scolastico entro le ore 12.00 del 
03/11/2010 (come da modello allegato).  
La partecipazione al corso è gratuita e agli allievi sarà fornito idoneo materiale didattico e 
le attrezzature necessarie. Non è prevista la corresponsione di alcuna indennità oraria. 
I corsisti ammessi al corso sono obbligati a frequentare il corso per la sua intera durata, 
salvo brevi assenze adeguatamente motivate e documentate. 
Le attività didattiche prevedono 1  incontro settimanale della durata di 2 ore secondo 
programma stabilito dal G.O.P. che terrà conto prioritariamente delle esigenze 
organizzative di tutte le attività progettuali poste in essere. Successivamente al primo 
incontro sarà comunicato ai corsisti il calendario dettagliato del corso 
Le attività formative avranno inizio presumibilmente nel mese di novembre 2010 e 
termineranno entro il mese di febbraio 2010  presso la sede  centrale dell’Istituto. 
A fine corso agli allievi sarà rilasciato apposito attestato di partecipazione e certificazione 
delle Competenze acquisite. 
 
TUTELA DELLA PRIVACY 
Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.196/2003, si comunica che i dati raccolti verranno 
trattati per le finalità connesse all’attività formativa. 
 In caso di esubero delle richieste, saranno prese in considerazione le domande 
pervenute nei tempi indicati con precedenza alle prime 15 richieste  in ordine di 
protocollo. 
  

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Elena De Gregorio

 
 
 
 

 


